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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки студентов (далее Положение) в ГБПОУ ЛО 

«Кингисеппский колледж технологии и сервиса» (далее – Колледж) разработано в 

соответствии:  

− с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ (с изменениями и дополнениями);  

- с постановлением Правительства Ленинградской области от 9 декабря 2013 

года №451 «О стипендиальном обеспечении и других денежных выплатах студентам 

и аспирантам государственных образовательных организаций высшего образования 

Ленинградской области, студентам государственных профессиональных 

образовательных организаций Ленинградской области» (с изменениями и 

дополнениями); 

- с постановлением Правительства Российской Федерации от 28 июля 2011 года 

№ 625 «О стипендиях Правительства Российской Федерации для обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического 

развития экономики Российской Федерации»; 

- с постановлением Правительства Российской Федерации от 23 декабря 2011 

года № 1114 «О назначении стипендии Правительства Российской Федерации для 

лиц, обучающихся в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования по очной форме обучения по 

образовательным программам среднего профессионального образования, имеющим 

государственную, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития экономики Российской Федерации»; 

- с Уставом Колледжа; 

- с иными нормативно правовыми актами Российской Федерации, 

регламентирующими вопросы материального стимулирования и материальной 

поддержки студентов. 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

стипендий, оказание иных мер стимулирования и материальной поддержки 

студентов, обучающихся за счет средств областного бюджета Ленинградской 

области. 

1.3. Стипендия – денежная выплата, назначаемая студентам, осваивающим по 

очной форме образовательные программы среднего профессионального 

образования в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими 

соответствующих образовательных программ.  

1.4. Стипендии, являясь денежной выплатой, подразделяются на:  

- государственные академические стипендии;  

- государственные социальные стипендии;  

- именные стипендии;  



- специальные стипендии Правительства РФ для студентов, обучающихся по 

направлениям подготовки (специальностям), соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития российской экономики. 

1.5. Выплата государственных академических и государственных социальных 

стипендий производится студентам в пределах средств, выделяемых колледжу на 

стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд). 

Стипендиальный фонд включает средства на выплату стипендий, выплачиваемых за 

счет средств областного бюджета Ленинградской области. 

1.6. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения 

государственных академических стипендий студентам регулируются настоящим 

Положением с учетом мнения студенческого Совета Колледжа. В состав 

стипендиальной комиссии включаются представители студенческого совета и (или) 

представители студентов. 

1.7. Размер государственной академической и государственной социальной 

стипендий устанавливаются приказом комитете общего и профессионального 

образования Ленинградской области. 

1.8. Именные стипендии Губернатора Ленинградской области предоставляются 

за счет средств областного бюджета Ленинградской области. 

1.9. Стипендии Правительства РФ назначаются студентам, достигшим 

выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в соответствии с 

положениями, утвержденными Правительством Российской Федерации. 

 

2. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ  

ГОСУДАРСВЕННОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ 

2.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком не реже двух раз в год. 

Государственная академическая стипендия назначается студентам, не 

имеющим академической задолженности и (или) оценки «удовлетворительно» по 

итогам промежуточной аттестации. 

2.2. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с рабочим календарным учебным 

графиком государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 

первого года обучения, обучающимся за счет средств бюджета Ленинградской 

области по очной форме обучения в Колледже. 

2.3. Государственная академическая стипендия назначается студентам с 

первого числа месяца, следующего за месяцем прохождения промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком. Назначение 

государственной академической стипендии производится приказом директора 

Колледжа на основании решения Стипендиальной комиссии. 

2.4. Выплата государственной академической стипендии производится один 

раз в месяц до конца текущего месяца путем перечисления средств на именную 



банковскую платежную карту в соответствии и порядке, определяемом 

действующими нормативными актами Российской Федерации. 

2.5. Выплата академической стипендии студентам также производится в 

случаях их временной нетрудоспособности и в период прохождения 

производственной практики. 

2.6. В летний период государственная академическая стипендия выплачивается 

за весь каникулярный период не позднее трех дней до начала каникул. 

2.7. При переводе из другого образовательного учреждения студенту 

назначается академическая стипендия на основании результатов последней 

промежуточной аттестации, подтвержденной справкой установленного образца. 

2.8. В случае неявки студента в установленный сроки на промежуточную 

аттестацию по причине временной нетрудоспособности, подтвержденной справкой 

медицинского учреждения, выплата академической стипендии производится до 

окончания индивидуального срока прохождения промежуточной аттестации, 

установленного приказом директора Колледжа. 

2.9. Выплата государственной академической стипендии прекращается с 1 

числа месяца, следующего за месяцем получения обучающимся оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации. 

2.10. Выплата государственной академической стипендии приостанавливается 

с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода 

из академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 

промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который 

государственная академическая стипендия студентам была выплачена до 

предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

2.11. Выплата государственной академической стипендии прекращается с 1 

числа месяца, следующего за месяцем издания приказа директора Колледжа об 

отчислении обучающегося из колледжа.  

2.12. Студентам, имеющим по итогам промежуточной аттестации 75% оценок 

«отлично» от общего количества оценок, за особые успехи в учебной деятельности 

назначается повышенная стипендия. Сумма повышенной стипендии составляет 

выплату в размере удвоенной государственной академической стипендии. 

Назначение повышенной стипендии производится приказом директора Колледжа на 

основании решения Стипендиальной комиссии. 

 

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ 



3.1. Государственная социальная стипендии назначается независимо от 

успеваемости следующим категориям студентам: 

- детям - сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; 

- лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя; 

- детям - инвалидам, инвалидам I и II групп, инвалидам с детства; 

- студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

- инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в 

период прохождения военной службы, а также студентами из числа граждан, 

проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту и 

уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б"-

"г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а"-"в" пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности и 

военной службе"; 

- лицами, получившим государственную социальную помощь; 

- студентам, получившим государственную социальную помощь.  

Государственная социальная стипендия назначается указанной категории 

студентов со дня представления в организацию, осуществляющую образовательную 

деятельность, документа, подтверждающего назначение государственной 

социальной помощи. Стипендия назначается на один год со дня назначения 

указанной государственной социальной помощи.   

3.2. Государственная социальная стипендия назначается приказом директора 

Колледжа со дня предоставления ответственному за назначение стипендии 

документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных 

в пункте 3.1 настоящего Положения, по месяц прекращения действия основания ее 

назначения (за исключением категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь). 

3.3. В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из 

категорий граждан, указанных в пункте 3.1. настоящего Положения, (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь), 

является бессрочным, государственная социальная стипендия назначается студенту 

до окончания обучения.  

3.4. Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь, государственная социальная стипендия назначается приказом 

директора Колледжа со дня представления в Колледж документа, подтверждающего 

назначение государственной социальной помощи, на один год со дня назначения 

указанной государственной социальной помощи. 



3.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае 

отчисления студента из Колледжа или прекращения действия основания, по 

которому государственная социальная стипендия была назначена. 

3.6. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором был издан приказ директора Колледжа о 

прекращении ее выплаты. 

3.7. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право на получение государственной академической стипендии на общих 

основаниях. 

3.8. Выплата социальной стипендии производится один раз в месяц до конца 

текущего месяца путем перечисления средств на именную банковскую платежную 

карту в соответствии и порядке, определяемом действующими нормативными 

актами Российской Федерации. 

 

4. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИМЕННЫХ СТИПЕНДИЙ 

4.1. Студенты Колледжа могут претендовать на получение: 

- именной стипендии Губернатора Ленинградской области для студентов-

инвалидов; 

- именной стипендии Губернатора Ленинградской области для одаренных 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- именной стипендии Правительства Российской Федерации для студентов, 

обучающихся по образовательным программам, соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития экономики Российской 

Федерации. 

4.2. Порядок назначения, выплаты и размер именных стипендий Губернатора 

Ленинградской области для студентов-инвалидов устанавливается Постановлением 

Правительства Ленинградской области в соответствии с частью 13 статьи 36 

Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

4.3. Порядок назначения, выплаты и размер именных стипендий Губернатора 

Ленинградской области для одаренных детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей устанавливается Постановлением Правительства 

Ленинградской области в соответствии с частью 13 статьи 36 Федерального закона 

от 29 декабря 2012 года № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

4.4. Порядок назначения, выплаты и размер именных стипендий Правительства 

Российской Федерации установлен постановлением Правительства Российской 

Федерации от 23 ноября 2011 года № 1114 и распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 03 сентября 2021 года № 2443-р. 

4.5. Именная стипендия Правительства Российской Федерации назначается и 

выплачивается на основании распоряжения Правительства Российской Федерации, 



издаваемого в соответствии с решением Комиссии по проведению конкурса на право 

получения именных стипендий, победителям конкурса на право получения именных 

стипендий Правительства Российской Федерации. 

4.6. Студент, получающий именную стипендию, имеет право на получение 

государственной академической стипендии на общих основаниях. 

 

5. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИНЫХ МЕР СТИМУЛИРОВАНИЯ  

И МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ СТУДЕНТОВ 

5.1. Предоставление иных мер стимулирования и материальной поддержки 

студентов осуществляется в соответствии с настоящим положением. 

5.2. Колледж вправе устанавливать за счет средств, полученных от иной, 

приносящей доход деятельности, различные виды материальной поддержки 

студентов.  

5.3. Студентам может быть оказана материальная помощь, предоставляемая в 

пределах стипендиального фонда. 

5.4. Решение об оказании материальной поддержки или предоставления иных 

форм стимулирования принимается директором Колледжа на основании протокола 

заседания Стипендиальной комиссии по ходатайству администрации, педагогов, 

кураторов групп, сотрудников колледжа. 

5.5. В соответствии с пунктом 1.6. настоящего Положения, Колледж имеет 

право за счет дополнительных к стипендиальному фонду средств (в размере, не 

превышающем месячного размера стипендиального фонда Колледжа) поощрять 

студентов, а за счет средств, полученных от иной, приносящей доход деятельности 

обучающихся:  

- отличившихся (ставших победителями, занявших призовые места) в 

различных конкурсах,  

- соревнованиях культурно-массовой, и спортивной направленности 

районного, городского,  

- регионального, всероссийского уровня; 

- ведущих активную исследовательскую работу; 

- ведущих активную общественную работу, волонтерскую и добровольческую 

деятельность. 

5.6. Размер материальной поддержки или предоставления иных форм 

стимулирования определяется в индивидуальном порядке, исходя из объема 

средств стипендиального фонда и достижения, послужившего основанием для 

ходатайства. 

5.7. Выплата мер материальной поддержки производится один раз в месяц до 

конца текущего месяца путем перечисления средств на именную банковскую 

платежную карту в соответствии и порядке, определяемом действующими 

нормативными актами Российской Федерации. 

 



6. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ  

И ПЕРЕСМОТРА ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения и действует 

до внесения изменений в порядке, установленном законодательством. 

6.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению рассматриваются в 

составе новой редакции на заседании Студенческого совета, принимаются на 

заседании педагогического Совета колледжа и утверждаются директором Колледжа. 

6.3. После принятия новой редакции Положения предыдущее Положение 

утрачивает силу. 
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